SELECCION DE CURSOS DE SOFTSKILLS EN COURSERA-LINKEDIN Y RESUMENES DE LIBROS DE GET ABTRACTS

A continuacién encontrarés una seleccién de temas de softskills solicitados y una seleccién de cursos en espafiol de los cientos de miles que hay en estas plataformas. Selecciona los que segin tu plan de

desarrollo quieras realizr en el siguiente trimestre.

Para Get Abstract, puedes ingresar y buscar el titulo del libro para tu lectura

Este listado sera actualizado periodicamente

C i Nombre Del Curso/Titulo del Libro Link Duracién
Fundamentos de las Finanzas Coursera https. u 1056 hrs 45 min
Finanzas Finanzas para no Financieros-UNAM LinkedIn https linkedi de-|3hrs
Administracion Financiera Sencilla y Eficaz Get Abstract
Estadistica Aplicada a los Negocios-Universidad de los Andes | Coursera https: u licada-1f9 hrs
(Analisis de la Informacion Aprende Big Data-Universidad de los Andes Linkedin linkedin. i big-data2 hrs 23 min
Un Mar de Datos Get Abstract
Estrategia Empresarial-IAE Bussines School Coursera https ursera il37 hrs
Pensamiento Estrategico Pensamiento Estrategico Linkedin https linkedi 12hrs
Direccion Estrategica Get Abstract
Orden y Manejo del Tiempo-UNAM Coursera https://www.coursera.org/learn/orden 1 hr 48 min
(Administraclon del Tiempo (Planeacion) Fundamentos de Ia Gestion del tiempo Linkedin linkedin. de-{10hrs
Eficientemente Ineficiente Get Abstract
Humanidades Digitales-Universidad de Barcelona Coursera ursera gigitald 7 hrs
Influencia 4 Como Ejercer influencia? Linkedin https linkedi er-tu-i|1 hr 27 min
Influencia Extraordinari Get Abstract
Nuevos Modelos de Negocio Siglo XXI-Unam Coursera u 8hrs
Responsabilidad Corporativa ¢Como Crear una Cultura Responsable? Linkedin linkedin. 1hr 11 min
Responsabilidad Social Corporativo Get Abstract
Estilos de Liderazo Coursera https://www.coursera.org/learn/e 58 min
Maximizar Resultados (Desempefio) ¢Como Hacer Coaching? Linkedin https linkedi hacer-coacl|3 hrs
Nunca Solo Get Abstract
|Networking Fundamentos del Networking Profesional Linkedin hitps Tinkedi del] 1hr27 min
el Arte de Relacionarse Get Abstract
Aprendiendo a Aprender Coursera hitps u “learning| 20 hrs
Aprendizaje Continuo {Como Desarrollar una Mentalidad de Aprendizaje Continuo LinkedIn https: linkedi 19 hrs
Sin Excusas Get Abstract
Lectura Rapida Aprende Lectura Rapida LinkedIn https://www.linkedin.com/learning/aprende-lectura-r 23 min
Programacion Neurolinguistica Ingenieria Social Linkedin hitps linkedi 1-q 2 hrs 34 min
El Lenguaje Secreto de los Negocios Get Abstract
Conoce tus Fortalezas ¢Como crear equipos de Alto Rendimiento usando sus fortale] Linkedin https linkedi 2 hrs 19 min
Ahora descubra sus fortalezas Get Abstract
Autoconocimiento Trucos en la Gestion Empresarial Linkedin hitps linkedi ~de-gestion| 13 hrs 16 min
Como Ser,Saber y Hacer Get Abstract
Mindfullness Mindshift Coursera https. u formd 1 hr 18 min
Como conseguir atencion plena? LinkedIn https://www.linkedi learning/mindfulness-comd 10 hrs
Gestion del Cambio Gestion de Organizaciones-Universidad Pontificia de Chile | Coursera https. u 1 hr 40 min
Gestion del Cambio Linkedin https://www.linkedin.com/learning/gestion-del-cambil 11 hrs
Autoliderazgo Gestion de Emociones-ITESM Coursera https. u min
Inteligencia Emocional Inteligencia Emocional en la Gestion Empresarial LinkedIn https: linkedi 13 hrs
Coaching Inteligencia Emocional Get Abstract
Data Scientist Linkedin hitps linkedi 12hrs
Insights (Toma de Decisiones) Analisis de Datos para la Toma de Decisiones.ITESM Coursera https: u d: hrs.
Cuando Lo Digital se Vuelve Humano Get Abstract
" i i linkedi de-cli i
Gestion de Cuentas Clave Ge%llon de Clientes . Linkedin https: 130 min
El Circuito y Lealtad de los Clientes Get Abstract
. linkedi big-data
Tendencias Digitales R Big Data ] Linkedin https ra-big-data-es| 47 min
Big Data Introduccion.Universidad Autonoma de Barcelona Coursera https://www.coursera.org/specializations/big-data-int| 11 hrs
Ser mas Creativos-UNAM Coursera https. u creativo/ |5 hrs
Creatividad 5 pasos del Proceso Creativo LinkedIn https: linkedi inco-pasos-dd 20 min
Creatividad Empresarial Get Abstract
N ¢ ini ietivos? inkeds 1 i
Administracién de Objetivos &Como Administrar por Objetivos Linkedin hitps hrs 19 min
Administracion para Obtener Resultados-UNAM Coursera https. ul rg/learn/resultados
linkedh 3
Curiosidad ‘Aplied Curiosity. Linkedin https hrs
Abierto a Pensar Get Abstract
ipy idad de C; Linkedin https. inkeds hrs
Crecimiento y Carrera Profesional Aprendizaje Activo Coursera https. u tivo
el Desarrollo Profesional Get Abstract
Escucha Activa Mejora tu habilidad de Escucha Activa Linkedin https://www.linkedin.com/learning/mejora-tu-habilidd 1 hr 30 min
Innovacion y Disefio Coursera https. u ion-diseno |9 hrs
Innovacion y Liderazgo Liderazgo con Innovacion Linkedin https linkedi 14hrs
El Autentico Liderazgo Get Abstract
Digital Transformation-Universidad Autonoma de Barcelona_| Coursera https. u -darden-digit{ 20 hrs
Transformacion Digital e-renovarse o Morir Get Abstract
Transformacion Digital Linkedin https://www.linkedin.com/learning/transformacion-dil4 hrs
Habilidades para Teletrabajos Linkedin https linkedi 1 hr 43 Min
Liderazgo y Trabajo desde Casa Gestion de Equipos Remotos Linkedin https. linkedi 2hrs
Aprendizaje Electronico 2.0 Get Abstract
i linkedi
StoryTelling Fundamentos del Story Telling Linkedin hitps od1hr33min
Breve Get Abstract
ipi linkedi
Manejo de Excel Excel para Principiantes Linkedin https 1hr8min
Aprende Excel Linkedin https://www.linked learning/search?entityTypd 1 hr 20 min
Fundamentos del Analisis Linkedin https linkedi del{1hr20 min
Habilidades Analiticas Habilidades de Negocios-UNAM Coursera https: u ! hrs.
Detras de una Buena Decision(Capacidad Analitica) Get Abstract I

Tema

Titulo del Libro en Get Abstract

Manejo del tiempo ‘Toma de minutas de las reuniones Get Abstact
Humanos favor de abstenerse
Cambio digital/ Inteligencia Artificial Guia de riquezay trabajo en la era de Ia inteligencia artificial
Coaching Coaching de equipos Get Abstact
El coach experto
Liderar con caracter, construir conexiones y entablar
conversaciones
Coaching extraordinarias Get Abstact
Factfulness
Diez razones por las que estamos equivocados sobre el mundo. Y
por qué
Desarrollo personal las cosas estan mejor de o que piensas
Guias HBR: Mejora tu escritura en
Desarrollo personal el trabajo
Fortalezas Desata tu éxito Get Abstact
Aprendiendo de los mejores
Fortalezas Tu desarrollo personal es tu destino Get Abstact
El argumento
Siete historias llenas de sabiduria y ensefianzas
Fortalezas para ser mejor persona y profesional Get Abstact
Onboarding gerentes Administrar para tener éxito Get Abstact
Onboarding gerentes Gerente por primera vez Get Abstact
Onboarding gerentes Los primeros 90 dias Get Abstact
Influencia extraordinaria
Influencia C6mo los grandes lideres consiguen lo mejor de los demas
Elliderazgo en el siglo XXI
Liderazgo Coaching, equipos, clientes y result
Liderazgo & Coaching El liderazgo en el siglo XX Get Abstact
€l liderazgo distorsionado
Liderazgo & Coaching Como todo el talento de todos en su empresa Get Abstact
El arte de la autenticidad
Herramientas para convertirse en un lider auténtico y en una
mejor
Liderazgo personal versién de sf mismo Get Abstact
Los origenes del placer Los origenes del placer Get Abstact
Marketing 75 historias de marketing con moraleja Get Abstact
Mentoring Haga que la tutoria funcione
Abrumado y con exceso de trabajo:
MindFullness ( atencion plena) La alternativa de Ia atencion plena Get Abstact
Buyology
Verdades y mentiras de por qué cor Get Abstact
El cerebro que compra Get Abstact
La inteligencia e la percepcion Get Abstact
La venta cerebral Get Abstact
Ganar el juego del cerebro
N Como solucionar las siete fallas fatales del
Neuroventas & persuacion La clave de la venta (Selling to the Point) Get Abstact
Neuroventas & persuacion Psicologia de ventas Get Abstact
Neuroventas & persuacion Siete secretos de la persuasion Get Abstact
Neuroventas & persuacion Get Abstact
Persuacién , Ventas Convence y vencerds Get Abstact
El éxito con el cliente
Como las empresas innovadoras estan reduciendo las
cancelaciones y
Persuacion, Ventas lingreso recurrente
Convence y vencerds.
Descubre el poder de la palabra y consigue todo lo que te
poderosas propongas Get Abstact
Como contratar a un campedn
Secretos para encontrar, seleccionar y conservar grandes
Seleccién de personal empleados Get Abstact
e cualquier cosa sobre
Sondear cualquiera en cualquier momento Get Abstact
story telling Ganar mentes Get Abstact
story telling Meétodo TED para hablar en piblico Get Abstact
Ellibro del networking
Trabajo en etworking Las 15 claves para con éxito
Unboss Unboss: Ia antitesis de un jefe Get Abstact
Venta Uamadas i Get Abstact
Vision de Negocio La estrategia del océano azul Get Abstact
Digitalizate o desaparece
Visita Medica Multicanal Claves para y competir en lanueva era Get Abstact

LACAN Commercial Execution
Training Team Pharma Mexico
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https://www.coursera.org/learn/finanzas-no-expertos
https://www.coursera.org/learn/finanzas-no-expertos
https://www.coursera.org/learn/estadistica-aplicada-negocios/
https://www.linkedin.com/learning/aprende-big-data-visualizacion-de-datos/visualizacion-de-datos-en-el-big-data?u=2274545
https://www.coursera.org/learn/estrategia-empresarial
https://www.linkedin.com/learning/pensamiento-estrategico/convierte-el-pensamiento-estrategico-en-un-habito
https://www.coursera.org/learn/orden
https://www.linkedin.com/learning/fundamentos-de-la-gestion-del-tiempo/presentacion-del-curso-fundamentos-de-la-gestion-del-tiempo
https://www.coursera.org/learn/humanidades-digitales
https://www.linkedin.com/learning/como-ejercer-tu-influencia/presentacion-del-curso-como-ejercer-tu-influencia
https://www.coursera.org/learn/modelos-negocios
https://www.linkedin.com/learning/como-crear-una-cultura-de-la-responsabilidad/presentacion-del-curso-como-crear-una-cultura-de-la-responsabilidad?u=2274545
https://www.coursera.org/learn/e
https://www.coursera.org/learn/e
https://www.linkedin.com/learning/como-hacer-coaching-a-tus-empleados-para-obtener-resultados/como-hacer-coaching-a-tus-empleados-para-obtener-resultados?u=2274545
https://www.linkedin.com/learning/fundamentos-del-networking-profesional/presentacion-del-curso-fundamentos-del-networking-profesional?u=2274545
https://www.linkedin.com/learning/como-y-por-que-desarrollar-una-mentalidad-de-aprendizaje-continuo/por-que-desarrollar-una-mentalidad-de-aprendizaje-continuo?u=2274545
https://www.linkedin.com/learning/aprende-lectura-rapida/presentacion-del-curso-aprende-lectura-rapida?u=2274545
https://www.linkedin.com/learning/ingenieria-social-para-it/presentacion-del-curso-ingenieria-social-para-it?u=2274545
https://www.linkedin.com/learning/como-crear-equipos-de-alto-rendimiento/los-siete-aspectos-de-los-equipos-de-alto-rendimiento?u=2274545
https://www.linkedin.com/learning/trucos-de-gestion-empresarial/desarrolla-tu-autoconocimiento?u=2274545
https://www.coursera.org/learn/mindshift-transforma-mente
https://www.linkedin.com/learning/mindfulness-como-conseguir-una-atencion-plena/mindfulness-como-conseguir-una-atencion-plena?u=2274545
https://www.linkedin.com/learning/gestion-del-cambio/presentacion-del-curso-gestion-del-cambio?u=2274545
https://www.coursera.org/learn/autoliderazgo-gestion-emociones
https://www.linkedin.com/learning/inteligencia-emocional-en-la-gestion-empresarial/autoconciencia-conocete?u=2274545
https://www.linkedin.com/learning/como-crear-una-cultura-de-la-responsabilidad/presentacion-del-curso-como-crear-una-cultura-de-la-responsabilidad?u=2274545
https://www.coursera.org/specializations/analisis-datos
https://www.linkedin.com/learning/gestion-de-clientes-potenciales/la-gestion-de-clientes-potenciales?u=2274545
https://www.linkedin.com/learning/r-para-big-data-esencial/r-para-big-data?u=2274545
https://www.coursera.org/specializations/big-data-introduccion
https://www.coursera.org/learn/ser-mas-creativo/
https://www.linkedin.com/learning/los-cinco-pasos-del-proceso-creativo/presentacion-del-curso-los-cinco-pasos-del-proceso-creativo?u=2274545
https://www.linkedin.com/learning/search?keywords=administracion%20por%20objetivos&u=2274545
https://www.coursera.org/learn/resultados
https://www.linkedin.com/learning/applied-curiosity/next-steps?u=2274545
https://www.linkedin.com/learning/intrapreneurship-y-mentalidad-de-crecimiento/la-mentalidad-de-crecimiento-en-el-intraemprendimiento-2?u=2274545
https://www.coursera.org/learn/aprendizaje-activo
https://www.linkedin.com/learning/mejora-tu-habilidad-de-escucha-activa/mejora-tu-habilidad-de-escucha-activa?u=2274545
https://www.coursera.org/learn/innovacion-diseno
https://www.linkedin.com/learning/liderazgo-con-innovacion/liderazgo-con-innovacion?u=2274545
https://www.coursera.org/learn/bcg-uva-darden-digital-transformation
https://www.linkedin.com/learning/transformacion-digital-el-rol-de-recursos-humanos/presentacion-del-curso-transformacion-digital-el-rol-de-recursos-humanos?u=2274545
https://www.linkedin.com/learning/habilidades-para-teletrabajo-trucos/consejos-para-trabajar-a-distancia?u=2274545
https://www.linkedin.com/learning/search?keywords=REMOTO&u=2274545
https://www.linkedin.com/learning/search?entityType=COURSE&keywords=storytelling&u=2274545
https://www.linkedin.com/learning/excel-para-principiantes-cuadros-de-mando-simples/crea-un-cuadro-de-mando-o-panel-de-control-con-excel?u=2274545
https://www.linkedin.com/learning/search?entityType=COURSE&keywords=excel&u=2274545
https://www.linkedin.com/learning/fundamentos-del-analisis-empresarial/fundamentos-del-analisis-empresarial?u=2274545
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